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1. ЦЕЛИ  ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
 

Производственная практика по рабочей профессии направлена на углубление пер-

воначального практического опыта обучающегося, развитие  общих и профессиональных 

компетенций, проверку его готовности к самостоятельной трудовой деятельности, а также 

на подготовку к выполнению выпускной квалификационной работы в организациях раз-

личных организационно - правовых форм. 

Целями практики являются: закрепление и углубление теоретической подготовки 

обучающегося, приобретение им практических навыков и компетенций в сфере професси-

ональной деятельности. 
 

 2. ЗАДАЧИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

Задачами производственной  практики по рабочей профессии являются: 

- изучение структуры организации, технической отчетной документации по организации 

производства, функций управления, методов управления трудовым коллективом; 

- приобретение навыков практической работы по профилю подготовки на конкретном ра-

бочем месте в качестве исполнителя. 

 
3. МЕСТО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ППССЗ 

 
Производственная практика по рабочей профессии проводится после освоения 

ППССЗ СПО и сдачи обучающими всех видов промежуточной аттестации, предусмотрен-

ных ФГОС, проводится в 6 семестре. 

Для прохождения производственной практики по рабочей профессии необходимо 

освоение компетенций (их части), сформированных при изучении следующих дисциплин 

и профессиональных модулей: Инженерная графика; Техническая механика; Электротех-

ника и электроника; Материаловедение; Метрология и стандартизация; Структура транс-

портной системы; Информационные технологии в профессиональной деятельности; Пра-

вовое обеспечение профессиональной деятельности; Охрана труда; Безопасность жизне-

деятельности; Эксплуатационные материалы; Эксплуатационные материалы; Эксплуата-

ция подъемно-транспортных, строительных, дорожных машин и оборудования при строи-

тельстве; Техническое обслуживание и ремонт подъемно-транспортных, строительных, 

дорожных машин и оборудования в стационарных мастерских и на месте выполнения ра-

бот; Организация работы первичных трудовых коллективов; Выполнение работ по одной 

или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих. 

Практика служит основой для формирования компетенций, необходимых при сдаче 

государственной итоговой аттестации. 

 

4. ФОРМЫ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

Тип практики Способ проведения Форма проведения 

Производственная 

практика по рабочей 

профессии 

Выездная 

дискретная, по периодам проведения практик – 

путем чередования  в календарном учебном гра-

фике периодов учебного времени для проведе-

ния практик с периодами учебного времени для 

проведения теоретических занятий 
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5. МЕСТО И ВРЕМЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

Производственная практика проводится на предприятиях, в учреждениях, органи-

зациях различных организационно-правовых форм собственности на основе  прямых до-

говоров, заключаемых между предприятием и колледжем. Сроки проведения практики 

устанавливаются согласно графику учебного процесса. Количество часов (недель) на 

освоение практики; всего - 114 часа (3 недели), в том числе преддипломной практики -108 

часа  и 6 часов консультации. 

 

Наименование предприятия  
Реквизиты и  

срок действия договора 

ООО «ГазСтройСервис» 

ООО «ГазСтройСервис»: 344039,  

Ростов-на-Дону, пер. Дальний, 19, офис 30 
ИНН/КПП 6161054167/616501001 

Договор действует до 31.08.2020. 

ЗАО «Управление механизации №3» 

ЗАО «Управление механизации №3» 

346421 г. Новочеркасск, ул. Добролюбова, 176 

ИНН 60150019516, КПП 615001001, Р/с 

40702810705050002064, в ФКБ «Петрокомерц»  

в г. Ростов-на-Дону, БИК 046015986 

Договор действует до 31.12.2021 

 

 

 

6. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ 

ПРОХОЖДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
 

Процесс производственной практики по рабочей профессии направлен на форми-

рование следующих компетенций: 

Код Наименование результата обучения 

ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей про-

фессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые ме-

тоды и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эф-

фективность и качество. 

ОК 3 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 

ОК 4 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, профессио-

нального и личностного развития. 

ОК 5 Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6 Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с колле-

гами, руководством, потребителями. 

ОК 7 Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчи-

ненных), результат выполнения заданий. 

ОК 8 Самостоятельно определять задачи профессионального и личност-

ного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

повышение квалификации. 

ОК 9 Ориентироваться в условиях частой смены технологий в професси-

ональной деятельности. 

Примечание [x1]: консультации 10 

часов 
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ПК 1.1 Обеспечивать безопасность движения транспортных средств при 

производстве работ. 

ПК 1.2 Обеспечивать безопасное и качественное выполнение работ при 

использовании подъемно-транспортных, строительных, дорожных ма-

шин и механизмов. 

 

 

В результате прохождения данной производственной практики обучающийся 

должен:  

знать: 

- основные положения по эксплуатации, обслуживанию и ремонту подъемно-

транспортных, строительных, дорожных машин и оборудования; 

- организацию технического обслуживания, диагностики и ремонта деталей и сборочных 

единиц машин, двигателей внутреннего сгорания, гидравлического и пневматического 

оборудования, автоматических систем управления подъемно-транспортных, строитель-

ных, дорожных машин и оборудования; 

- способы и методы восстановления деталей машин, технологические процессы их восста-

новления. 

уметь: 

- определять техническое состояние систем и механизмов подъемно-транспортных, строи-

тельных, дорожных машин и оборудования; 

- выполнять основные виды работ по техническому обслуживанию и ремонту подъемно-

транспортных, строительных, дорожных машин и оборудования в соответствии с требо-

ваниями технологических процессов; 

- организовывать работу персонала по эксплуатации транспортных, строительных, дорож-

ных машин и оборудования; 

- обеспечивать безопасность работ при эксплуатации и ремонте подъемно-транспортных, 

строительных, дорожных машин и оборудования; 

иметь практический опыт: 

- технической эксплуатации подъемно-транспортных, дорожных машин и оборудования; 

- проведения комплекса планово-предупредительных работ по обеспечению исправности, 

работоспособности и готовности строительных, дорожных машин и оборудования к ис-

пользованию по назначению;  

- технического обслуживания ДВС и подъемно-транспортных, строительных, дорожных 

машин и оборудования; 
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7. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

 
Общая трудоемкость производственной  практики  по рабочей профессии составляет 114 часа 

 

Наименование разделов, тем вы-

полнение обязанностей на рабо-

чих местах в организации 

Содержание учебного материала и практические занятия, экскурсии, состав выполнения 

работ 

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

1 2 4 5 

Раздел 1 

Общее ознакомление с предприя-

тием 

 

Содержание учебного материала 8 

2 

1 
Проведение вводного инструктажа. Организационная структура предприя-

тия. 2 

2 

Оперативная схема управления. Производственная оснащенность, взаимо-

связь между производственными подразделениями и отдельными бригадами, 

их взаимодействие в технологическом процессе. Основные показатели рабо-

ты предприятия. Нормативно-техническая документация 

2 

3 

Организация эксплуатации объектов. Расположение и назначение вспомога-

тельных, служебно-бытовых, административных и других помещений пред-

приятия. 
2 

4 Мероприятия по противопожарной защите, охране окружающей среды. 2 

Раздел 2 

Стажировка в качестве 

стажера (дублера), техника, 

технолога 

 

Содержание учебного материала 100  

1 
Определять объем и основные показатели выполняемых работ. Использовать 

организационно управленческие навыки на участке производства. 4 

3 

2 

Организовать работу бригады на участке с соблюдением мер производствен-

ной санитарии и техники безопасности. Рационально использовать нормы 

расхода материалов, запасных частей и других ресурсов на практике. Приме-

нять природоохранные мероприятия. Подготовка двигателя к эксплуатации. 

Технический осмотр двигателя перед запуском, заправка его топливом, мас-

лом и охлаждающей жидкостью. Проверка надежности крепления агрегатов 

на двигателе. 

6 

3 

Наблюдение за работой агрегатов, механизмов и за показаниями контроль-

ных приборов. Управление подачей топлива топливным насосом. Остановка 

двигателя. Проверка и регулировка натяжения ремней вентилятора. Участие 

в работах по выполнению регламента технических обслуживании. Уход за 

аккумуляторной батареей. 

6 

4 

Разборка агрегатов и узлов. Промывка и дефектация деталей. Составление 

дефектных ведомостей. Участие в ремонте отдельных агрегатов двигателя 

двигателя. 
4 
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5 

Техническое обслуживание дорожно-строительных машин. Меры безопасно-

сти при техническом обслуживании и ремонте машин. 4 

3 

6 
Обслуживание и ремонт электрооборудования машин. Технический осмотр 

генераторов, стартеров, аккумуляторов и электропроводки.  4 

7 
Уход за пусковой и защитной аппаратурой. Обслуживание и ремонт гидро-

систем машин. 6 

8 
Настройка контрольно-измерительных систем машин, нахождение и устра-

нение неисправностей. 6 

9 
Обслуживание и ремонт тормозного оборудования машин. Обслуживание и 

ремонт пневматического оборудования машин. 6 

10 
Карта смазки узлов и деталей. Осмотр машин и составление дефектной ве-

домости. 6 

11 

Ознакомление с общими правилами консервации и материалами, применяе-

мыми при консервации машин. Участие в работах по консервации или рас-

консервации машин. 
4 

12 
Подготовка машин к работе. Осмотр и проверка крепления рабочих агрега-

тов и механизмов. 4 

13  Проверка тормозного оборудования и ручного тормоза. 4 

14 
Проверка работы механизмов машин. Регулировка и настройка механизмов и 

измерительных систем. 6 

15 
Приведение машин в транспортное положение перед выездом на работу и в 

рабочее положение на месте работ. 
6 

16 
Пуск машин в работу. Порядок включения гидросистем и механизмов ма-

шин. Управление рабочими механизмами машин при их работе. 6 

17 
Приведение машины в транспортное положение по окончании работ. Осмотр 

механизмов машин и очистка их после окончания работы. 
6 

18 
Освоение приемов быстрого выявления и устранения неисправностей в си-

стемах и механизмах машин. 4 

19 
Освоение приемов быстрого выявления и устранения неисправностей в си-

стемах и механизмах машин. 
4 

20 Ведение журнала учета работ и технического состояния машины. 4 

Консультации 6  

Общая трудоемкость производственной практики 114  

Вид аттестации Диф. зачет  
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8. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ, НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЕ ИЛИ НАУЧ-

НО-ПРОИЗВОДСТВЕННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ, ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ НА ПРОИЗВОД-

СТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ 
 

Во время прохождения практики обучающиеся используют нормативную и производ-

ственную литературу, в том числе с использованием электронных библиотек и Интернет-ресурсов. 

Осуществляют сбор, обработку и анализ исходных данных, необходимых для отчета о прохожде-

нии производственной практики с использованием современных способов обработки информации. 

Осваивают специализированные компьютерные технологии, обеспечивающие реализацию про-

цессов эксплуатации и оценке эффективности машин и оборудования. 

 

9. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РА-

БОТЫ  ОБУЧАЮЩИХСЯ НА ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ  

 

Рекомендации по сбору материалов, их обработке и анализу, форме представле-

ния 

Сбор и обработка фактического материала является ответственным этапом в подго-

товке отчета о прохождении производственной практики. Источником фактического ма-

териала могут служить плановые и отчетные документы, балансы предприятий, справки и 

другие материалы. Накапливая аналитические данные, студент должен одновременно 

осуществлять дополнительные расчеты по материалам анализируемых лет, составлять 

аналитические таблицы. Это позволит своевременно обнаружить пробелы в подборе ис-

ходных данных, необходимых для проведения анализа и разработки конкретных рекомен-

даций. При сборе фактического материала особое внимание следует обращать на те дан-

ные, на базе которых можно будет сделать определенные выводы и выдвинуть обоснован-

ные предложения по повышению эффективности управленческой деятельности. 

Собранный фактический материал необходимо определенным образом упорядочить, 

сгруппировать. В ходе работы над фактическим материалом его соответствующим обра-

зом группируют: составляют таблицы, диаграммы, схемы, графики. Это обеспечит глубо-

кий и всесторонний анализ собранного фактического материала и позволит наглядно 

представить анализируемый материал и выводы. 

 

Типовые темы собеседования на защите отчета по практике: 

1. Структура по управлению производством технического обслуживания и ремонта тех-

ники 

2. Информационное управление производством 

3. Основные задачи инженерной службы предприятия 

4. Формы и методы организации производства по техническому обслуживанию и ремонту 

техники 

5. Планирование и учет системы поддержания работоспособности техники 

6. Управление качеством работ по техническому обслуживанию и ремонту 

7. Классификация технологического оборудования 

8. Влияние условий эксплуатации на изменение технического состояния техники 

9. Трудоемкость технических обслуживаний и ремонтов техники 

10. Определение ресурсов и норм расхода запасных частей 

11. Методы и процессы диагностирования техники 

12. Определение предельных и допустимых значений параметров технического состояния 

13. Факторы, влияющие на расход запасных частей 

14. Определение номенклатуры и объемов хранения запасных частей на складе 

15. Организация складского хозяйства 

16. Влияние технического обслуживания на расход топлива техники  

17. Охрана окружающей среды от вредных воздействий техники 
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18. Основные направления совершенствования технической эксплуатации техники 

19. Документооборот на предприятии 

20. Технико-экономические показатели предприятия 

 

10. ФОРМЫ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ (ПО ИТОГАМ ПРОИЗВОД-

СТВЕННОЙ ПРАКТИКИ) 

 

Форма аттестации производственной практики по рабочей профессии – дифференци-

рованный зачет. Время проведения аттестации назначается руководителем производ-

ственной практики. 

К отчетным документам о прохождении производственной практики относятся: 

1) дневник производственной практики; 

2) отчет о прохождении производственной практики, оформленный в соответствии 

с установленными требованиями; 

3) отзыв о прохождении производственной практики, составленный руководителем 

практики от предприятия / организации. Для написания отзыва используются данные 

наблюдений за деятельностью студента, результаты выполнения заданий, дневник произ-

водственной практики, отчет о практике. 

Содержание отчета. Текст отчета должен включать следующие основные струк-

турные элементы: 

1. Титульный лист  

2. Индивидуальный план производственной практики. 

3. Введение, в котором указываются: цель, задачи, место, дата начала и продолжи-

тельность практики 

4. Основная часть, содержащая: 

− перечень основных работ и заданий, выполненных в процессе практики; 

− анализ полученных результатов. 

5. Заключение, включающее: 

− описание навыков и умений, приобретенных в процессе практики; 

− анализ возможности внедрения результатов практики, их использования для раз-

работки нового или усовершенствованного продукта или технологии; 

− индивидуальные выводы о практической значимости проведенной работы. 

6. Список использованных источников. 

7. Приложения, которые могут включать: иллюстрации в виде фотографий, графи-

ков, рисунков, схем, таблиц; листинги разработанных и использованных программ; про-

межуточные расчеты; дневники испытаний. 

Студент представляет отчет в сброшюрованном виде вместе с другими отчетными 

документами ответственному за проведение производственной практики преподавателю. 

 

11. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополни-

тельной литературы 

Основные источники: 

1. Луцкович, Н. Г. Охрана труда при производстве механизированных работ в агро-

промышленном комплексе [Электронный ресурс] : учебное пособие для учащихся проф.-

техн. образования / Н. Г. Луцкович, М. В. Сосонко. - Электрон. дан. - Минск : РИПО, 

2017. - 188 с. - Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=463634. - ISBN 

978-985-503-651-8. – 26.06.2017. 
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2. Устройство тракторов [Электронный ресурс] : учебное пособие для учащихся сред. 

спец. и проф.-техн. образования / А. Н. Карташевич [и др.]. - Электрон. дан. - Минск : 

РИПО, 2016. - 443 с. - Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=463694. 

- ISBN 978-985-503-571-9. – 26.06.2017. 
 

Дополнительные источники: 

1. Луцкович, Н. Г. Техническая эксплуатация крана автомобильного. Лабораторный 

практикум [Электронный ресурс] : пособие для учащихся проф.-техн. образования / Н. Г. 

Луцкович, Л. Б. Киреенко. - Электрон. дан. - Минск : РИПО, 2014. - 64 с. - Режим доступа 

: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=463635. - ISBN 978-985-503-405-7.  

2. Машинист дорожно-транспортных машин [Электронный ресурс] : метод. указ. прак-

тич. занятий для студ. сред. проф. образ. спец. "Технич. эксплуатация подъемно-

транспортных, строительных, дорожных машин и оборудования (по отраслям)" / Ново-

черк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ, мелиор. колледж им. Б.Б.Шумакова ; сост. С.В. 

Египко, Н.П. Долматов. - Электрон. дан. - Новочеркасск, 2017. - ЖМД; PDF; 3,06 КБ. - 

Систем. требования : IBM PC ; Windows 7 ; Adobe Acrobat X Pro . - Загл. с экрана.  

3. Производственная практика по рабочей профессии [Электронный ресурс]: метод. 

указания к прохожд. производств. практ. для студ. среднего проф. образования спец. – 

«Техническая эксплуатация подъемно-транспортных, строительных дорожных машин и 

оборудования (по отраслям)» / Сост. : С.С. Ананьев, С.И. Ананьев; Новочерк. инж.-

мелиор. ин-т Донской ГАУ, Мелиор. колледж им. Б.Б. Шумакова. –Электрон. дан. –

Новочеркасск, 2017.  –  ЖМД; РDF; 53,6 Кб. 

4. Методические указания по самостоятельному изучению дисциплины [Электронный 

ресурс]: (приняты учебно-методическим советом института протокол № 3  от  «30» авгу-

ста 2017 г.) /Новочерк. инж. мелиор. ин-т ДонскойГАУ. – Электрон. дан. – Новочеркасск, 

2017. – Режим доступа: http://www. ngma.su 

5. Методические рекомендации по организации самостоятельной работы обучающихся 

в НИМИ ДГАУ [Электронный ресурс]: (введ. в действие приказом директора №106 от 19 

июня 2015г.) /Новочерк. инж. мелиор. ин-т ДонскойГАУ. – Электрон. дан. – Новочер-

касск, 2015. – Режим доступа: http://www. ngma.su 
 

Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», не-

обходимых для освоения дисциплины 
Наименование ресурса Режим доступа 

Российская библиотечная ассоциация http//www.rba.ru 

Списки ссылок на библиотеки мира http//www.techno.ru 

Российская государственная библиотека http//www.rsl.ru 

Государственная публичная научно-техническая 

библиотека России 

http//www.gpntb.ru 

Публичная электронная библиотека http//www.plib.ruhttp://www.consultant.ru/ 

Перечень информационных технологий используемых при осуществлении образова-

тельного процесса, программного обеспечения и информационных справочных систем, 

для освоения обучающимися дисциплины 

Наименование ресурса Реквизиты договора 

MS Windows XP,7,8, 8.1, 10 

MS Office professional 

MS Forefront Endpoint Protec-

tion 

 

Бессрочно. Соглашение OVS для решений ES #V2162234. 

Документ # X20-14232  

Сублицензионный договор № Tr000131808 от 19.12.2016 г.  

с АО «СофтЛайнТрейд»; 

Сублицензионный договор № Tr000131826 от 20.12.2016 г.  

с АО «СофтЛайнТрейд»; 

Сублицензионный договор № Tr000131837 от 21.12.2016 г.  

с АО «СофтЛайнТрейд»; 

Сублицензионный договор № Tr000131849 от  

file:///C:/Dekanat%20FM/Desktop/Рабочие%20программы/Бакалавры/ДМиОК_2016/http/www.rba.ru
file:///C:/Dekanat%20FM/Desktop/Рабочие%20программы/Бакалавры/ДМиОК_2016/http/www.techno.ru
file:///C:/Dekanat%20FM/Desktop/Рабочие%20программы/Бакалавры/ДМиОК_2016/http/www.rsl.ru
file:///C:/Downloads/http/www.gpntb.ru
file:///C:/Dekanat%20FM/Desktop/Рабочие%20программы/Бакалавры/ДМиОК_2016/http/www.plib.ru
file:///C:/Dekanat%20FM/Desktop/Рабочие%20программы/Бакалавры/ДМиОК_2016/http/www.plib.ru
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23.12.2016 г.  с АО «СофтЛайнТрейд»; 

Сублицензионный договор № Tr000131856 от 

26.12.2016 г. с АО «СофтЛайнТрейд»; 

Сублицензионный договор № Tr000131864 от 

27.12.2016 г.  с АО «СофтЛайнТрейд» 

Система «Анти-Плагиат» Бессрочно, лицензионный договор №41 от 20.01.2017 г. 

Конструктор тестов Свидетельство об отраслевой регистрации разработки  

№10603 «ЭЛТЕС НГМА» от 05.05.2008 г. 

Свидетельство о регистрации электронного ресурса  № 

17207 Контрольно-обучающая система «Знание» от 

22.06.2011 г. 

Свидетельство о регистрации электронного ресурса  № 

18999 Тестирующая система «Профессионал» от 

14.03.2013 г. 

ООО «НексМедиа»  

(ЭБС «Университетская биб-

лиотека») 

 

Договор № 216-12/14 об оказании информационных 

услуг от 19.01.2016.г. (с 19.01.2016 г. по 19.01.2017 г.) 

Договор № 008-01/2017 об оказании информационных 

услуг от 19.01.2017.г. (с 19.01.2017 г. по 10.01.2018 г.) 

ООО «Лань» Договор №5 на оказание услуг по предоставлению до-

ступа к электронным изданиям от 20.02.2016 г. (с 

21.02.2016 г. по 20.02.2017 г.) 

Договор №1 на оказание услуг по предоставлению до-

ступа к электронным изданиям от 17.02.2017 г. (с 

20.02.2017 г. по 20.02.2018 г.) 

ООО «Образовательно - изда-

тельский центр «Академия» 

для СПО 

 

Лицензионный договор № ДогОИЦ0787/ЭБ-17-1 от 

27.03.2017 (с 27.03.2017 г. по 20.03.2020 г.) 

Лицензионный договор № ДогОИЦ0787/ЭБ-17-2 от 

18.04.2017 (с 18.04.2017 г. по 18.04.2020 г.) 

«Консультант плюс» Регистрационная карта «Консультант Плюс» №233578 

 

 
12.  МАТЕРИАЛЬНО - ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОИЗВОД-

СТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

Реализация программы производственной практики по рабочей профессии предпо-

лагает наличие на предприятии: 

- мастерских укомплектованных специализированным оборудованием (средства 

диагностирования машин, оборудование для уборочно-моечных и смазочно-заправочных 

работ, осмотровое и подъемно-транспортное оборудование, оборудование для разбороч-

но-сборочных работ); 

- отдела главного механика (инженера), укомплектованного средствами вычисли-

тельной техники, нормативно-технической и информационно-справочной литературой, 

отчетными данными; 

- полигон с дорожно-строительной техникой. 
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13. ДОПОЛНЕНИЯ И ИЗМЕНЕНИЯ В РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ 

 

В рабочую программу на 2017 - 2018 учебный год вносятся следующие изменения: 
Переработанный список литературы включен в состав рабочей программы 

 

Дополнения и изменения одобрены на заседании кафедры «26»  июня 2017 г.  

 

Заведующий  кафедрой МП       Долматов Н.П.             ___________________ 
                                                     (Ф.И.О.)                                   (подпись)         

 

внесенные изменения утверждаю: «__» ___________ 20___г. 

 

 

Директор колледжа ____________________ Полубедов С.Н. 

 

 

 

 

 

В рабочую программу на 20__ - 20__ учебный год вносятся следующие изменения: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

___________________________________________________ 

 

Дополнения и изменения одобрены на заседании кафедры «__» ___________ 20___г. 

 

Заведующий  кафедрой        ______________             ___________________ 
                                                     (Ф.И.О.)                                   (подпись)  

 

внесенные изменения утверждаю: «__»  ____________ 20___г. 

 

 

Директор колледжа ____________________ 
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Aocryna K sJrerrrponnbrM HgAaI{uttM or 19.05.201? r. c
OOO <d4s,qarerlcrBo JIaHb)) (cpor geficrnus c 19.05.2O17

r. so 18.05.2018 r.)
OOO <O6pa:oBareJlbno - I€Aare'nbcxuft qenrp
<<Axaaenalrq> am CIIO

JlrlqerrsoHuufi somaop ],{! AorOHII0787Fs'-17'l w
27 .03.2017 (c 27.03.2517 r. no 20.03.2020 r.)
Jlrnqexsuonnufi ,4oroeop $,{orOHI{0787138-17-2 w
18.A4.2CI17 k 18.A4"2A17 r'. ns 18.04.2020 r.)

v-
\

t4

SC

IIcBeqeru p*r"gMsHAy€MF.JX saBp*MsnlrHx nF0tb9as$ar{"anbHblr oar aassuu( v! I{H([pp.Ha-
qr,{oHHbrx pecypcoB nn$opuauuoHno-TenexoMMynnKarll4oHt{oft cgrpl (iHHTepHer)

HanprenoeaHrre DecYDca Pexnrw nocrYrra
O$uruEarnurd cafi:r Mr.*fiffepcrna rpyra u cols{.lrlbnofi 3a-

IIII,IT6IPO

http:l/www. rosmintrud. rul

Orlltrua.rruru? cafir ftneparnsoft c.rryxcbsr ro Halffiopy B oQe-

De 3firlr{TEr rlpaB nsr0efiI1rrenefi ]r onarononnrNs rletloBer@
hup: i/www rospotrebna dznr.ruJ

H*ribonnaaunoglro-rrragoBoft roprtul fAPAHT.Py htblAualry..s&ls,nl
Cnpanoqrax cncreMa KoHcyJlbrarrr llltoc http:lArulryeonsrdtant ul
HH$opruaqnoHutu cr{creMa <EguHoe oKHo,{ocryrla K o6pa-
3OBaTeJrbgBrM p€cYpcaM}

http:/iwindow. edu. ru/
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12. MATEPUAJIbHO . TEXHEqECKOE OBECIEqEHIE NPOtr3BON-
CTBEHHOfr IIFAKTEKA

Pea.iusaryr nporpMnmr npon3Borcrsemrofi npaKnrxn no pa6ouefi npotpecczu npe,uro-
JraftFT HaJrr[Ime Ea rrpeurpHfTr,il{:

- Macrepcroo( yKoMrrJreKToBaHHbrx c[ersraJrr{3npoBitrrrrbrM o6opy,uonamrena (cpe4crea

AuarrffiTzpoBas{s *ranrqn, o6opyaoeaune Ar{ y6opoqno:.MooTrHbn( H cutrro!{Ho*4np?BorlubD(
pa6or, ocMo:rpoBoe H rroAleMrro-rpancfloprnoe o6opylorarme, o6opyxoraul{e AJI{ pa36opos-
xo-c6opro.ilr6n( pa6ot);

- orAena rlraBnoro MexarrnKa (urnrcenep)? FcoMnJreKToBaHHoro cpeAcrBaMu BErq[rcJM-

renrnoft TexrrrrKr{, HopMarr{Bno-rexil,rsecrofi n rur$oprvrarprouno-cnpasounoft mrreparypofi,
o- TtrefisrMH AaHHbIMI{;

- noJrr,rrou c Aopolrino-crpouTeJrbuoft rexnrroft.

flononxerum u ]reMeHenr,rfl oao6pensr Ha 3aceAaH]ru xa$e.qpnr <28> anrycrz}AlT r.,
npororon Jllbl

3aneayrouprft ra$eapofi

'i"'zf,
BHECEHHbIC I43MCHCHHII

.Ilonrvraros H.fI.
(o.H.o.)

aJ2 2il7r.'

lr4errop Korrne.qx€ A'-/
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IoIroJrHEHEff E u3MEmHEf, B pArorrnfr rporpAMME
B pa6ouyro HpoFpamrdy na 2018 - 2A79 yre6nrnt Fo,q e y.reroM sarrpoeoB pa6oronare-

nefi, oco6eruromefi pa3Brrn{fl pernouq ryJr;Typhr, HayKH, 3KoHoMr,rKH TexHpIKr{, re>crolorrd rn

coqraa;rrnofi c{eprr BrreceEbr T{3MeHeHE rr yrBep(AeHbr cneAyrouue pasAenbr:

11. YqEEHG.METOMIM,CKOE E EHOOPMAqXTOHHON OEECTTEIM,HEE
rrPou3BoACTBEHHCIfr mErrrrog

Ilepe.reHr peKoMerrAyeubrx yre6urrx uzgattuit, flrmepHer-pecypcoB, AotroJrHn-
re.nsnoft JrnTeparypbr

OcHoeHHe r.IotoqssKu:
1. Jlyuxonu.r, H. f. Oxpaua rpyAa trpll rrpon3BoAcrBe MexaHH3HpoBaHrrbD. pa6or B arpo-

rpoMbIIuIeHHoM KoMIrJreKce [3nerrpor**fr pecypc] : yre6noe noco6ne Arr yqarunxc-s
upoQ.-rcxH. o6pasonauus,lH. f. Jlyrg(onnx, M. B. Cocomo. - 3nexrpoH. AaH. - MNHcx
: PH|IO, 2017 188 c. - Pexcurvr .ilocrv[a :

http://biblioclub.rulindex.php?pagebook&i&-463634. - ISBN 978-985-503-651-8.
28.08.2018.

2. YurpoftcrBo rpaKropon [3nexrpor*sul pecypc] : yue6noe noco6pre AJrr yqartr{xcf cpeA.
cnerl. a npo$.-rexu. o6pa:oraws / A. H. Kapraurerru [er ap.J. - Oner<rpon. AaH. -
Muncx : PHIIO" 2A16. - 443 c. - Pei!&rrv{ Aocryna :

http:/,&iblioclub.nrlindex.php?pagebook&id:463694. - ISBN 978-985-503-57l-9.
28.08.2018.

Aononrillrenunre acro.{Hrtr${ :

l.Jlyuxonn'{, H. f. Texnraqecras aKcruryarars{r Kpaua anrouo6nnrsoro. Jla6oparopHrrfi
nparcfldryM [3ilerrponlrrrfi pecypc] : noco6ae AJr{ yraru{xcs npo$.-rexn. obpatonaHur
1H, r, Jlylxoerr, JI. E. Ifupeegro. - 3ggrrpgu. AaH. - Msncr : PHTIO, z}r4. - 64 c, -
Pexrau Aocryra : http:llbiblioclub.nlindex.php?page:book&ik463635. - ISBN 978-
985-503-405-7.

2.Maumsacr AopoNaro-TpaHcnoprr{bx Marrrr4H [3renrponxrrfi pecypc] : MeroA. yxa3. npar-
fla'r. galrxrrfr AJrt cryA. cpeA. npo$. o6pa":. cneq. "TexHHq. sKcruryaTarprr rrogbeMno-
rpaHcfloprgbDl crpolaTeJlb]rlrx, AopoxHbnr MilrtrHH ra o6opyaoBaguf, (no orpacnxrvr)" /
Horouepr. lrrDn.-Merrnop. rrH-r.{oncnofi fAy, MeJrr{op. KoJrJreplt uu. E.E.IIIyMaKoBa ,
coct. C.B. Erunxo, H.lI. [onrrnaroB. - 3xerrpon. ,uaH. - Hono.repxaccx,2AlT. - XSyIA;
PDF; 3,06 KF. - Cucreu. rpe6ora*urx : IBM PC ; Windows 7 ; Adobe Acrobat X Pro . -
3arl. c sKpaHa.

3.llponsnoAcrBeHnat rpaxrlrna no pa6o.reft npoSeccr.rn [3nerrponsufi pecypc]: MemA.
yKa3anlrs K npoxoxq. npolr3Bo,{crB. nparr. Ars cryA. cpeAnero npo$. o6pasoeaHax
clleq. - <Texru.{ecKas 3KcrrJrya'rerlkrs, rrol]eMHo-TpaHc[oprubrx, crponTeJrbHbrx 4opo]K-
HBIX Marrruu a o6opy.UoBaullt (no orpac.nxu)> / Cocr. : C.C. Ana.nren, C.H. Ananren;
Honovepx. HH)K.-MeiIr{op. I{H-T.{oncxoft fAy, Menaop. r(oJrJrelpx nru. E.F. Illyuarora. -
3.nexrpon. gaH. -HonoqepxaccK,2017. - XMA; PDF;53,6K6.

4.IvIeroAH-recKI{€ yxa3aH}rt no caMoc:roflTeJrbHoMy i431nieHarc Axcilurrrptr{br [3nercporrrnfi
pecypcl: (npHHtrH yue6no-ueroAucecrnM coBeroM r.rucrlrryra [poroKoJr Ne 3 or (30)
aBrycra 2017 r.) /Ilooouepr. HH)K. Me.ru{op. nn-r.{oncrcofifAY. - 3.nexrpon. IaH. - Ho-
BoqepKaccx,2Al7. - Pexn*l Aocryra: trttp:/lwww. ngma.su

5. MetolryfiecKue peKoMelrAa4lll no opraxg3ar{&r ci}Mocroflre,nrnofi pa$orrr o$y.ralorqn<cx n

FII{M['I AfAy [3nenr:portrrfi pocypc]: (resa. r geficreue npr{Kiuou 44pexropa Jrfg106 cr 1g

r.conn 2015r.) /Hono'repx. HrniK. MeJrr{op. ml-r ,{oncrofifAY. - 3rexrpon. AarL - Honovepraccx,

2415. - Pencma Aocryrra: http:l1www. ngma.su
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6assr aau 3EC *r
Ilepe.rer* nrqen3rronrroro qlorpailltHoro

odecneqenx.s Pernr:nrr,r rroA.rBepxqAarcrrtero AorcyueflTa
Dr.Web@Desktop Security Suite AxranHpyc +
ilv

focyaapcrnennrrfi (rvrynlrqr.ruaaunufi ) r<oHrpa*. Ne
PfA03270004 or 27.0i,2018 r. na repeaar{y He?rcxrrroqrirreJrb_
nbrx rpaa Ha r4crroJrb3oBaxge nporpaxM rux 3BM OOO <<Koru-
naff FSHAA.I&&> (s27.A3.2018 r. no 31.03.2019 r.)

Microsoft . Desktop Education ALNG LicSApk
OLVS E lY AcademicEdition Enterprise (MS
Windows XP,?,8, 8.1, 10; MS Ofifice profes-
sional; MS Windows Server; MS project Expert
2010 Professional)

Cy6.nsr{eHsrounnfi AoroBop }lb 58544/pHA45gs d 23.l liOif
AO_<Co$rJIafin Tpefi,D {c28.1I.2Afi r. na3t.tZ.2018 r.)
Cy6aaqengr.ronnufi Aorogop Jfi 585471pFfi458g m 2g.fi .2AU r"
AO <CotfrJlafin Tpefi$) (c 23.l 1.2017 r. uo3t.tL.20t8 r.)

Ilporpauuxax cr{cr€r!{a Arrs o6sapfxenss reo
groBbrx 3anMcrBoBanait a y.re6aarx n HayqHblx
paborax <<Arrrnmanrar- BV3> (uHrepaer-
nepcna);
Mogynu <<IlporpauuHsrfi rounnexc rroxcra
TeKcroBbx 3alr{nacrnosanafi B orrpbrrbrx ac_
TOTTKHKAX Cgrrl HHT€pHeT))

Jfnr{errguolInnrli aomeop -}lb 7 17 * 09.0 l.z0 lt;.-AO ({Arrr*
flnarlrau (c 09.01.2018 r. no 09.01.2019 r.).

Tecmpyoruaa cr{creMa <<flpoi},eccnona.u Ceursrerbsrro o perucrpauun onerfiponHoro perypca ]f, 1Sr$
or 14.03.2013 r. I4ucruryr uayunofi 

" 
neAa"onnnecrofi rzH$op

uaqrs PAO (6eccpo.rro)-
KoHrponrHo-o6]"rarouas clrc?eua <3nasrae>i Canlgre.incrBo o perr{crpaq}rr{ snercrpoHnortr peq,pca N, l7ZA7

m 72.06.2A11 r. Hncrraryr nayvnofi nn$oprr,raqun H MoHr{rOpr{H_

_.aP49(6eccpqq"o),
Cncrer,ra'uiirirfurifiia-#a'#;.ffi t:Fffi:*
(SJITEC HII{A>)

Canrcredcrid 6,5'mfa;na;6ff i@-
lilbl0603 or 05.05.2008 r. (Dflly <focyrapcriesnufi KoopAr.rna_
r{}lonrrgfi rrgnro Hrr6oovarrroHrrr,rx rexso nnrn#' /6enn-^--^\

AHEC (MAPK-SQL) JIHrIens[oHHo€ €or.rarrrgssg Ha ncfiolrb3oga""e AruC,,futnplC
SQLll r*mu AHFC (MAPK-SeL Internet)
J'lb 2706201 I 1290 crr 27 .AG-ZA|T r. 3AO (H[IO (HHOOPM_
CHCTEMfu> (6qcporno).

JlnqeHsuonHrre nporpaMMhr Alrr o6pasoea-
renbnoro yqpexAegrr Autodesk {AutoCAD,
AutoCAD Architecture, AutoCAD Civil 3D u
.4p.)

Cornanrenne o npeAocrlrB;re'Hr Jrruen3rarn u orcaEn,li yc$iii
A.A7.2OI4 r. Autodesk Academic Resource Center (6eccpo.rHo)

Ilporpar"rr"troe odecng.renue KoMnaHrin,C.Aobe
Acrobat Reader (Acrobat Reader Adobe Flash
Player H.qp.

JIgqensnounlrfi Eorgeop Ha nporpauMnoe o6ecneqewre rJu
nepcoxarrbrrrrx KoMrrbrorepos Flatform Clients pC WWEULA_
ru_RU-2O I 50 407 _1 3 57 Adobe System s tncorporated (6eccpov-
no)

OOO <tl{excMenua> ,{ororop }l! 010-01118 o6 orasasnn un$opuauuourrbrx ycJrJn or
i6.01.2018.r. (c 16,01.2018 r. no 19.01.2019 r.)

OOO <"Ilanr> ,{ororop ffa p08ll I rla ora:anneycryr no npe,EocraBJrer{Hro Eo-
c"yna K 3:rerffponrrbru rfllqatrr{rrM o.r 30. I l.Z0l7 r. (s 30. I | .2017
r. ua31.12.2025 r.)

OOO <O6pa:oBareJrbHo - tasaarerrcKnft rlenlp
<<AxaAeuus>> nrq CnO

JfraqensuoHHnfi AoroBop J{! AorO@
27.03,2017 (c 27.ffi .ZAfi r. no 20.03.2020 r.)
Jlsuelalrongllfi ,qoroBop Ire AorOHIIOTgTl3iE-|1-z or
18.04.2017 {c 18.04.201T r. no 18"04.2020 r.)

IIHOHHbIX EKAIIHOH}{Oi cerpl <rl,lrne
IfauUenonaHne pecypca Pe*nu.uocryna

O0lrulalurrfi cafi"r MurrncrglclBa ?ovna rn cnrpranr,rrrrfi P<Tl http ://www. rosmintrud. nl
\rqrtrrlxrurbHbm crtl,rT qregepanbnor{ cJry)K0br no Ha$opy e @pe sarqrm,r
rpan nmpe6ltre,nefi H 6naronony.rnr qeroBera

http :/lwww, rospctrebnadzor.rul

HuibopMawogno-npaaosori nopra-rr fApAIff pt l*tp:1/www.gaftnt.ru/
Cnpasoqr{as cucrerrla Koncynbrarr flruoc hnp:lAryww.consultant.nl
EH{popMaqr{oHHar clrgreMa (Equuoe oKHo Aocryna r o6pa:onareJrbHbrM
pecylcqL/f))

http :/lwindow. edu. nr/
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rE ffi - TEXHFIECKOE OSECIIEIIEHTtr trPOtr3BOT.CTHffiEltrIf,M
neamwr ryuFmcr ryomnqAcmemofi npaxTr{Kn no pa6ouefi npo$eccuu qpeAno-

JIanreT mJlErrre na EpqEInsIIrR:
- xacr€Pcrffi yrcxmrerlonarrgnx crrery€m.13npoBSgg5rM ofiopylorar*rerr.r (cpe,UcrBa

AE-almflryOry rlarrsH, O6OptrgmaEe gIr J6oprruO=MOCrrHb,D( r{ cMa3osrHo=3&4FsBorrnhD(
pa6or, ocMmlxlBoe E tro4reunoqrancnopruoe o6opygonanne, o6opyroranue AJrff paroopou-
no-c6ops{6uK pa6or);

- orAeJra rJnBHOnO MexaEf,m , yKoMnireKToBaHHorO Cpe,{crBaMH BbrrllrcJtr{-
relrnoft Te)aII|Kn, Hopr,ramBrrGr€xuntecr<ofi n lnr$oprraarpronuo-cnpaBo.{r{ofi preparypo6,
oTseJrsnd{ Aa.HIrhrMIr;

- rroJrrlron c Aopoxno-cryorremnofi re>rmrxofi.

,{ononnerux rr u3MeHenr,rr oao6pernr Ha 3aceAanwr naQetprr <2g> anrycra 201g r.,
nporoxon Nol

3areayrouprft xa$e4pofi

O1
(no$mo6)

BHeCeHHFTe r,BMeHeHr,rJr, *"r##;"2g,
llom'raron-H.fI.

(o.14.o.)si 2018r.

flnperrop KoJrJreA]r€


